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La Junta confía "plenamente" en negociación
entre Repsol y trabajadores de planta de
Puertollano 

La consejera de Trabajo y Empleo de la Junta de Castilla-La Mancha, María Luz Rodríguez, aseguró

este lunes que confía "plenamente" en las negociaciones entre los trabajadores del complejo

petroquímico de Repsol en Puertollano  y la empresa, con el "objetivo fundamental" de que se llegue a

un acuerdo entre las partes.

Todo ello, según aseguró la consejera a preguntas de los medios con motivo de la inauguración del Foro

de Formación Profesional de CC.OO. en la capital regional, para que se preserve tejido empresarial en

Castilla-La Mancha. R

odríguez, que recordó que la semana pasada la Consejería conoció que se iba a comenzar un proceso

de negociación con los representantes de los trabajadores y la empresa, incluyó también en ese objetivo

que se preserven "la mayor parte de los puestos de trabajo para la región".

CC.OO dice que "no hay ninguna razón" para la reestructuración del complejo de Repsol en Puertollano

Por su parte, el secretario regional de CC.OO., José Luis Gil, aseguró que el complejo pretroquímico que

Repsol tiene en Puertollano "tiene que seguir funcionando" y que "no hay ninguna razón", según las

cuentas de resultados de la empresa, para "abordar ningún tipo de reestructuración".

A preguntas de los medios con motivo de la inauguración del Foro de Formación Profesional que el

sindicato celebra en la capital regional, Gil manifestó que no ve razones para una reestructuración que

afecte tanto a los empleados como a las empresas auxiliares, "que son muchas y muy importantes",

afirmó.

Por ello, el secretario regional del sindicato esperó que "tengamos margen para que Repsol reconsidere

la posición inicial y nos permita seguir con la actividad normalmente en Puertollano", concluyó.


