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Tomelloso

La Junta ha falicitado la formaciéon continua de
230 profesionales del Hospital

Lanza - 31/08/2010

El Gobierno de Castilla-La Mancha ha facilitado la formacion en el Hospital General de Tomelloso, desde
enero y hasta finales del pasado mes de julio, a 230 profesionales tanto sanitarios como no sanitarios
gue, gracias a esta importante accion formativa, han actualizado y mejorado sus conocimientos.

Facultativos, personal de Enfermeria, personal auxiliar y de las areas de Gestién y Administracién han
participado en estos siete primeros meses del afio en un total de 12 cursos que han sumado cerca de
150 horas lectivas.

Esta docena de acciones formativas ha tenido una amplia temética tanto en el campo sanitario como en
la atencién administrativa que se presta en los dispositivos sanitarios del Servicio de Salud de Castilla-La
Mancha (SESCAM), viéndose temas que han ido desde la atencién de la epilepsia o las técnicas de
sutura a otros como la atencion telefonica, la gestién de conflictos o la presentacion de los resultados en
un trabajo de investigacion.

De cara a la tltima recta del afio, seguira el esfuerzo para mejorar la formacién de todos los trabajadores
del hospital tomellosero de manera que, desde septiembre y hasta finales de afio, el Departamento de
Formacion ha organizado otros 15 cursos que permitiran actualizar sus conocimientos a unos 300
trabajadores méas segun las estimaciones previstas. En este periodo, los participantes podran formarse
en cuestiones muy interesantes como la interculturalidad en el proceso de embarazo, parto y puerperio,
soporte vital avanzado, reanimacién neonatal, cuidados de enfermeria en los pacientes
politraumatizados o ventilacién mecéanica.

En el campo administrativo habra cursos dedicados al Estatuto Marco, la proteccién de datos o la calidad
en el puesto de trabajo.

Mejorar la formacién de los profesionales que trabajan en el Servicio de Salud de Castilla-La Mancha ha
sido una de las prioridades del Gobierno regional desde el traspaso de las competencias sanitarias para,
desde el perfeccionamiento de sus conocimientos y habilidades, ofrecer a los ciudadanos una atencién
médica de excelencia.



