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Se organizarán diversos actos deportivos, culturales y lúdicos

Laborvalía canaliza la colaboración de Iberdrola
y Unicaja con las asociaciones de
discapacitados

Iberdrola Renovables, Unicaja y la Asociación Provincial

Laborvalía, impulsada por la Diputación de Ciudad Real,

han acordado colaborar en el desarrol lo de dist intas

act iv idades deport ivas,  cul tura les y lúdicas con las

asociaciones de discapacitados de la provincia de Ciudad

Real. Esta iniciativa es una muestra más de la implicación

de estas instituciones y entidades con los colectivos menos

favorecidos de Castilla-La Mancha.

En un encuentro, mantenido en el Palacio provincial, el presidente de la Diputación, Nemesio de Lara; el

presidente de Laborvalía, Ángel Caballero; el director territorial de Unicaja en Castilla-La Mancha, Luis

Rodríguez; y el director Nacional de Iberdrola Renovables, Víctor M. Rodríguez, han presentado las

actividades que desarrollarán a lo largo de 2010 en el marco de este cuarto convenio de colaboración.

La actividad deportiva más destacada que se va a organizar es el IV Campeonato Deportivo para

Discapacitados de Ciudad Real. Se espera que la presente edición repita el éxito de participación del

pasado año, ya que acudieron cerca de 450 miembros de 11 asociaciones de la provincia.

En este evento, que posiblemente se desarrollará en las instalaciones del Polideportivo la Dehesa Boyal

de Puertollano, tendrán cabida actividades deportivas y lúdicas como un campeonato de fútbol sala,

aeróbic, baloncesto, tenis, carreras de sacos, actividades acuáticas y concurso musical.

Asimismo, estas entidades pondrán en marcha el V Concurso Laborvalía de Fotografía, de carácter

internacional, con el que se persigue mostrar la visión que tiene nuestra sociedad de la discapacidad,

promover el intercambio de propuestas creativas que mejoren su situación, ofrecer una perspectiva real

de las barreras a las que se enfrenta este colectivo y promover una reflexión sobre la realidad que viven

las personas con discapacidad.

Iberdrola Renovables, que tiene como prioridad en Castilla-La Mancha la colaboración con las

asociaciones de discapacitados de la región, desarrollará, además, múltiples proyectos sociales,

deportivos, culturales y lúdicos con las distintas organizaciones que engloban a este colectivo de la

comunidad autónoma. Entre ellas, destacan las visitas que organiza la compañía a las distintas Aulas de

la Energía que tiene instaladas en la región, así como la organización de una obra de teatro en el Corral

de Comedias de Almagro.



Unicaja, por su parte, está presente en la región desde hace 50 años y la considera una zona estratégica

dentro de sus líneas actuación. Unicaja es una de las principales entidades financieras en Ciudad Real,

gracias a una adecuada capacidad de adaptación y respuesta a las necesidades del mercado, y su

aportación económica y social a la provincia es relevante. La colaboración de Unicaja con el colectivo de

personas con discapacidad se enmarca en el interés de esta entidad financiera por promover y respaldar

actuaciones sociales y de integración en los lugares en los que desarrolla su actividad.

En otro orden de cosas, el presidente de la Diputación, Nemesio de Lara, y el presidente de la

Asociación Provincial "Laborvalía", Ángel Caballero, han firmado recientemente un convenio por el que la

institución provincial aporta a la citada entidad un total de 100.000 euros con el objetivo de atender los

proyectos de la tienda que la asociación tiene en la capital de la provincia y también para sufragar las

vacaciones para personas con discapacidad de los centros ocupacionales de la provincia, entre otros.

La Diputación dota de continuidad con el acuerdo suscrito a la línea de colaboración que mantiene

abierta con Laborvalía desde la creación de esta asociación, puesto que inició su actividad, aglutinando a

los centros ocupacionales de la provincia, a iniciativa de la presidencia y viene funcionando desde hace

años en estrecha relación con la Corporación provincial.

Este nuevo impulso que ha dado la Diputación a Laborvalía se enmarca dentro de las políticas sociales

que se vienen desarrollando a lo largo de los tres últimos mandatos, en los que ha predominado, entre

otras líneas de gestión como la promoción económica y el apoyo a los municipios, la atención a los

colectivos más desfavorecidos.


